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CODER

UTORIDADE FOR TUAHIA
COMPANHIA DOCAS DO RIO GRANDE DO NORTE
DIRETORIA DA PRESIDENCIA
ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO
SECRETARIA GERAL

ESCLARECIMENTO

Maceio, 22 de outubro de 2026.

PREGAO ELETRONICO N° 006/2026

PROCESSO SEI N° 50902.000170/2026-46

INTERESSADA: SERVITIUM

ASSUNTO: Subsidios a resposta ao Pedido de Esclarecimento n° 01

MANIFESTACAO TECNICA

I - PRELIMINARMENTE - DA TEMPESTIVIDADE DO PEDIDO

Inicialmente, cumpre examinar a tempestividade do pedido de esclarecimento, a luz das
disposi¢des estabelecidas no instrumento convocatorio.

O item 3.2 do Edital dispde que os pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados ao
Pregoeiro até 3 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente
por meio eletronico, no enderego indicado no instrumento convocatorio.

No mesmo sentido, o item 19.12 estabelece a antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis para
apresentacdo de duvidas relacionadas a interpretagao do Edital e de informacdes adicionais necessarias a
elaboragdo das propostas.

No caso em exame, verifica-se que a sessao publica estd designada para o dia 30 de outubro
de 2026, as 10h, de modo que o terceiro dia util anterior a sessdo corresponde a 27 de outubro de 2026,
considerada a contagem dos dias uteis aplicavel ao procedimento.

Considerando que a solicitagdao foi encaminhada em 20 de outubro de 2026, as 10h18, por
meio do enderego eletronico indicado no Edital, constata-se, sob o aspecto temporal, o atendimento aos
requisitos estabelecidos para sua apresentagdo.

Dessa forma, opina-se pelo reconhecimento da tempestividade do pedido de
esclarecimento, submetendo-se a matéria a apreciacio do Pregoeiro quanto ao seu regular
conhecimento.

Superada a analise preliminar, passa-se ao exame dos questionamentos formulados.

II - DA ANALISE DOS QUESTIONAMENTOS

DO QUESTIONAMENTO N° 01 - DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
UTILIZADA COMO PARADIGMA

Questionamento:
"QUAL A CONVENCAO COLETIVA UTILIZADA PARA ESTIMAR OS VALORES?"
Analise e resposta sugerida:

No que concerne a Convengdo Coletiva de Trabalho utilizada como referéncia para a



estimativa dos custos da contratagdo, verifica-se que o item 6.7.17.1 do Termo de Referéncia estabelece
que a Administragdo do Porto de Maceié adotou, como paradigma, a Convencao Coletiva de Trabalho
2026/2026, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n® AL000013/2026.

Importa consignar, contudo, que a utilizagdo do referido instrumento coletivo como
paradigma para a estimativa administrativa ndo afasta a obrigacdo de cada licitante observar a Convengao
Coletiva de Trabalho a qual esteja efetivamente vinculada.

Nesse sentido, o item 6.7.4 do Termo de Referéncia determina que cada proponente devera
elaborar sua proposta de pregos em observancia a Convengao Coletiva de Trabalho aplicavel, considerada a
base territorial de execugao dos servigos.

Assim, sugere-se esclarecer que a Convencido Coletiva de Trabalho AL000013/2026
constitui o instrumento utilizado como paradigma pela Administracdo, competindo as licitantes
formular suas propostas em conformidade com o instrumento coletivo que lhes seja aplicavel e com
as demais condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

DO QUESTIONAMENTO N° 02 — DA OBRIGATORIEDADE DE CONTRATACAO
DE SEGURO DE VIDA

Questionamento:

"E DE OBRIGATORIEDADE DA EMPRESA CONTRATADA O FORNECIMENTO DE
SEGURO DE VIDA PARA OS FUNCIONARIOS MESMO SE NAO PREVISTO NA CONVENCAO
COLETIVA OU EDITAL? E QUAL O VALOR MINIMO PARA TAL ITEM?"

Anailise e resposta sugerida:

Quanto a obrigatoriedade de fornecimento de seguro de vida aos empregados vinculados a
execucdo contratual, cumpre distinguir as obrigagdes expressamente previstas no Termo de Referéncia
daquelas estabelecidas na Convencao Coletiva de Trabalho aplicavel.

O item 3.2.1 do Termo de Referéncia determina que a proposta comercial devera contemplar
todos os custos diretos e indiretos necessarios a integral execucao do objeto, incluindo os custos relativos a
seguros, quando incidentes.

Por sua vez, a Clausula Décima da Convencdo Coletiva de Trabalho AL000013/2026,
integrante dos anexos da contratacdo, estabelece a obrigatoriedade do denominado Beneficio Social
Obreiro, destinado a concessdo de auxilio funeral em caso de falecimento do trabalhador.

Nos termos do paragrafo primeiro da referida clausula, as empresas abrangidas pelo
instrumento coletivo deverdo recolher contribuigdo mensal no valor de R$ 12,00 (doze reais) por
empregado, observadas as condig¢des ali estabelecidas.

Diversamente, o paragrafo quinto da mesma clausula prevé a possibilidade de contratacao
de seguro de vida em grupo pelos empregadores, tratando-se de faculdade expressamente contemplada no
instrumento coletivo, distinta da obriga¢do relativa ao Beneficio Social Obreiro.

Dessa forma, considerando as disposicoes constantes do Termo de Referéncia e da
Convencao Coletiva de Trabalho utilizada como paradigma, nao se identifica exigéncia especifica de
contratacio obrigatoria de seguro de vida em grupo, tampouco a fixacido de valor minimo para essa
modalidade de cobertura.

Ressalva-se, entretanto, a obrigatoriedade de observancia dos beneficios e demais
obrigacoes previstos na Convencdo Coletiva de Trabalho efetivamente aplicavel a licitante, nos
termos dos itens 6.7.4 ¢ 6.7.12 do Termo de Referéncia.

Assim, sugere-se esclarecer que a contratacio de seguro de vida em grupo nao constitui
exigéncia especifica do Termo de Referéncia, sem prejuizo do cumprimento das obrigacdes
decorrentes do instrumento coletivo aplicavel a licitante.

DO QUESTIONAMENTO N° 03 - DA NECESSIDADE DE PREPOSTO E DA
RESPONSABILIDADE PELO SEU CUSTEIO



Questionamento:

"PARA O PRESENTE OBJETO FAZ-SE NECESSARIO PREPOSTO? QUEM ARCARA
COM OS CUSTOS? - CASO NAO PREVISTO NA PLANILHA DE CUSTOS."

Analise e resposta sugerida:

No que se refere a necessidade de designagdo de preposto para acompanhamento da
execugdo contratual, verifica-se que o Termo de Referéncia contempla expressamente a atuacao de
representantes da empresa contratada perante a Administragao.

Com efeito, o item 8.28 do Termo de Referéncia estabelece obrigacdo da contratada de
instruir seus prepostos, na unidade do Porto, quanto ao repasse das normas internas disciplinares,
regimentais e de seguranca e medicina do trabalho aos empregados alocados na execu¢ao dos servigos.

De igual modo, o item 9.1.2 prevé a entrega, ao preposto da empresa contratada, das
demandas mensais de insumos definidas pela fiscaliza¢do contratual.

Acrescenta-se que a tabela de infragdes constante do Termo de Referéncia contempla, em
seu item 16, o descumprimento da obrigacdo de indicar e manter os prepostos previstos no edital ou
contrato.

Da interpretacdo conjunta dessas disposi¢des, depreende-se que a atuagdo de preposto
integra as obrigacdes necessarias a adequada execugao e ao acompanhamento dos servigos contratados.

Quanto a responsabilidade pelo respectivo custeio, o item 3.2.1 do Termo de Referéncia
estabelece que a proposta comercial devera compreender todos os custos diretos e indiretos necessarios a
execugao integral do objeto, inclusive despesas administrativas e operacionais.

Nesse contexto, compete a empresa contratada suportar os custos inerentes a atuacio
de seu preposto, os quais deverio estar contemplados na composiciao dos precos ofertados, observada
a metodologia de elaboracio das propostas prevista no Termo de Referéncia e seus anexos.

Cumpre registrar, por fim, que os dispositivos examinados nio estabelecem posto de
trabalho auténomo para o exercicio da funcdo de preposto, tampouco exigem dedicacio exclusiva ou
preveem remuneracio especifica e individualizada para essa finalidade.

Assim, sugere-se esclarecer que a atuacdo de preposto constitui obrigacio da
contratada, sendo de sua responsabilidade o respectivo custeio, mediante adequada composicao dos
precos ofertados, sem previsao de remuneracao especifica pela Administracao para essa finalidade.

DO QUESTIONAMENTO N° 04 — DO VALOR DA TARIFA DE TRANSPORTE
PUBLICO

Questionamento:

~"QUAL O VALOR DA TARIFA DO TRANSPORTE PUBLICO DA LOCALIDADE
ONDE SERA EXECUTADO O OBJETO?"

Analise e resposta sugerida:

No que concerne ao questionamento formulado, cumpre esclarecer que o Termo de
Referéncia estabelece o municipio de Maceido/AL como local de execugdo dos servicos objeto da
contratacao.

Nos termos do item 3.2.1 do Termo de Referéncia, compete a licitante elaborar sua proposta
comercial contemplando a integralidade dos custos diretos e indiretos necessarios a adequada execugdo
contratual, compreendidos aqueles decorrentes das obrigacdes trabalhistas e dos beneficios devidos aos
empregados.

Nesse sentido, o Anexo III do Termo de Referéncia contempla, no Submddulo 2.3 —
Beneficios Mensais e Diarios, campo especifico destinado a composicao dos custos relativos ao transporte
dos empregados.

Dessa forma, incumbe a licitante identificar, dimensionar e considerar, na elaboracao
de sua proposta, os custos de vale-transporte efetivamente aplicaveis a execucdo dos servicos,



observadas as condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia e as obrigacoes pertinentes.

Ressalte-se que a responsabilidade pela adequada formacao dos precos compreende o
levantamento dos elementos necessarios a composicio dos custos, nio cabendo a Administragao
substituir a licitante nessa atividade.

Assim, sugere-se esclarecer que o Termo de Referéncia nao fixa valor especifico para a
tarifa de transporte publico, competindo a proponente considerar, na respectiva planilha de custos,
os valores efetivamente aplicaveis a prestacio dos servicos no municipio de Macei6o/AL.

DO QUESTIONAMENTO N° 05 — DA POSSIBILIDADE DE ADOCAO DE
PERCENTUAIS DISTINTOS DE ENCARGOS SOCIAIS

Questionamento:

"E POSSIVEL REALIZAR A REDUCAO DOS ENCARGOS SOCIAIS PREVISTOS,
CONSIDERANDO AS EXIGENCIAS LEGAIS? CASO A REDUCAO SEJA POSSIVEL, QUAIS AS
CONDICOES E PROCEDIMENTOS A SEREM OBSERVADOS PARA EVITAR A
DESCLASSIFICACAO DA PROPOSTA?"

Analise e resposta sugerida:

No que concerne a possibilidade de adogdo de percentuais de encargos sociais distintos
daqueles considerados na estimativa administrativa, impde-se observar as disposi¢des expressamente
estabelecidas no Termo de Referéncia acerca da composicdo dos pregos e da demonstracdo da
exequibilidade das propostas.

Inicialmente, registra-se que a Convengao Coletiva de Trabalho AL000013/2026, utilizada
como paradigma pela Administra¢do, contempla percentual de encargos sociais e trabalhistas de 84,83%
(oitenta e quatro virgula oitenta e trés por cento).

Todavia, o item 6.7.10 do Termo de Referéncia estabelece que a Administracdo ndo se
vincula as disposi¢des constantes de acordos ou convencdes coletivas que fixem valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, atribuindo a cada proponente a responsabilidade pela
composicao dos pregos em conformidade com as normas aplicaveis e sua efetiva realidade de custos.

Desse modo, o percentual indicado no instrumento coletivo utilizado como paradigma nao
constitui, por si s6, indice minimo obrigatorio ou parametro de aplicacdo indistinta a todas as licitantes.

Nesse contexto, admite-se a apresentacao de composi¢ao de encargos sociais que contemple
percentuais distintos daqueles considerados na estimativa administrativa, desde que os valores adotados
sejam compativeis com as obrigacoes efetivamente incidentes sobre a contratacdo e estejam
devidamente demonstrados na respectiva Planilha de Custos e Formacao de Precos.

Com efeito, os itens 6.7.3 e 6.7.6 do Termo de Referéncia estabelecem a obrigatoriedade de
apresentacdo de planilhas contendo o detalhamento dos custos que compdem os precos, individualizadas
por tipo de posto de trabalho.

Por sua vez, o Anexo III contempla os médulos e submodulos destinados a discriminago
dos componentes da remuneragdo, dos encargos sociais e previdencidrios, dos beneficios, das provisdes
para rescisdo, dos custos de reposicao e dos demais elementos integrantes da formagao do preco.

Ressalte-se, ainda, que a adogdo de percentuais distintos daqueles considerados pela
Administracdo nao afasta a necessidade de observancia das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e
convencionais aplicaveis, nem dispensa a demonstracdo da exequibilidade da proposta.

Nesse particular, o Termo de Referéncia prevé a possibilidade de realizagdao de diligéncias
destinadas a verificacdo da consisténcia ¢ da viabilidade dos pregos ofertados, inclusive mediante
solicitacdo de esclarecimentos e demonstrativos que comprovem a capacidade de execu¢do contratual.

Assim, para fins de avaliagdo da proposta, deverdo ser observadas as exigéncias de
detalhamento da composicao dos custos, de compatibilidade dos percentuais adotados com as obrigagdes
incidentes e de demonstragdo da exequibilidade dos valores ofertados, nos termos do Termo de Referéncia
e de seus anexos.



Ante o exposto, sugere-se esclarecer que a adociao de percentuais de encargos sociais
inferiores aos considerados na estimativa administrativa nao constitui, isoladamente, motivo
suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que a composicio apresentada observe as
obrigacoes efetivamente incidentes e demonstre a viabilidade da execucio contratual, permanecendo
sujeita a analise de aceitabilidade e exequibilidade pela Administracao.

II1 - DA CONCLUSAO

Ante o exposto, considerando os elementos constantes do pedido de esclarecimento
apresentado pela empresa SERVITIUM e as disposi¢des do Termo de Referéncia e de seus anexos,
apresentam-se os esclarecimentos técnicos e os respectivos fundamentos, com a finalidade de subsidiar a
manifestacdo do Pregoeiro no ambito do Pregao Eletronico n® 006/2026.

No mérito, as consideragdes apresentadas encontram-se fundamentadas nas condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia e em seus anexos, nao importando proposta de alteracao,
supressao ou acréscimo das exigéncias originalmente previstas para a contratacio.

Dessa forma, submete-se a presente manifestacio técnica a apreciacdo do Pregoeiro,
para fins de avaliacio e eventual utilizacio na elaboracio da resposta oficial a interessada,
observadas suas atribuicées no ambito do procedimento licitatério.

Maceid/AL, 22 de outubro de 2026.
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